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Chiffres cles 2015

L'année 2015 nous a démontré que les actions
entfamées des années précedentes portaient leur fruits:

La participation au Prix Luxembourgeois pour la Qualité et
de I'Excellence nous a valu le prix « sur la voie de
I'excellence ».

Le CIPA-Rewa a obtenu en 2015 le label Fairfrade.

La demande pour étre certifié comme établissement
appliguant la philosophie de I'"humanitude a été faite fin
2015.

Les soins ont été intégré dans la démarche ISO 92001-2008.

Auto-évaluation de notre organisation par les collaborateur
du CIPA sur la base du modele EQalin.

Les résultats financiers se situent selon nos attentes.

Alain Willet

Directeur




Le personnel

Répartition temps plein

Hommes/Femmes temps partiel

% Hommes ®m Temps plein

W Femmes = Temps partiel




Tranches d'ages

1%

m 20-29 ans
m 30-39 ans
" 40-49 ans
m 50-59 ans
m> 60 ans

Répartition du Personnel par Département

m Direction & Administration
m Hotellerie
= Accueill & Hébergement

m Assisfance & Soins




Heures de Formation

m Département Direction &
Administration

m Département Hotelier

© Département Accueil &
Hébergement

m Département Assistance & Soins
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Nombre d'heures de formation continue
par catégorie professionnelle
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Quelques chiffres clés 2015 — Personnel

Total des heures de formation: 2 093
Moyenne de |I'ancienneté : 5 ans 8 mois
Nomlbre de collaborateurs: 134
Nomlres de ETP: 117,25

Turnover: 6.43%

Nombre de stagiaires: 128




Les residents

Répartition par ages

65-69 70-74 75-79 80-84 85-89 90-94 95-99

Répartition des résidents par sexe

® Hommes
® Femmes




Répartition Assurance Dépendance

m Ass.Dép.
= Non Ass.Dép

Moyenne de participants par activité
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Quelques chiffres clés 2015 — Résidents

» Taux d'occupation du lit de vacances : 90.32%

- Séjour le plus long: 10 ans et 3 mois (résident
présent)

- Durée moyenne de sejour : 3 ans et 2 mois

- Doyenne de larésidence : 98 ans

- Nombre d'activités: 8952

* Nombre de nouvelles admissions: 22




